Guia Practica: Implementacion de la
Evaluacion Formativa Continua en el
Aula

Introduccion

Esta guia tiene como finalidad proporcionar estrategias practicas para implementar la
evaluacion formativa continua en el aula, mejorando asi la experiencia de aprendizaje de los
estudiantes.

La evaluacion formativa continua (EFC) no es una calificacion, sino un proceso dindmico de
retroalimentacion y ajuste que ocurre mientras el aprendizaje esta en curso, lo que te permite
tomar decisiones pedagdgicas informadas al momento. Su proposito es identificar las
brechas de conocimiento y proporcionar los andamios necesarios para que cada estudiante
alcance los objetivos de aprendizaje.

Concepto clave: El andamiaje es fundamental en la EFC, donde proporcionas el
soporte justo para que el estudiante pueda progresar.

1. Fundamentos Clave de la EFC

1.1. El Ciclo de la Evaluacion Formativa

La EFC se basa en un ciclo constante de tres preguntas fundamentales:

1. ¢;Hacia donde vamos? (Clarificar los objetivos de aprendizaje y los criterios de éxito).

2. ;Donde estamos ahora? (Recoger evidencia del aprendizaje actual).

3. ¢Como llegamos alli? (Ofrecer retroalimentacion efectiva y estrategias para cerrar la
brecha).

Diagrama: Visualiza la EFC como un circuito de mejora constante.

1.2. La Retroalimentacion como Motor

La retroalimentacion formativa debe ser especifica, oportuna, accionable (que el estudiante
sepa qué hacer después) y referenciada a los criterios de éxito, no a la persona.

Tipo de Descripcion Ejemplo de Frase
Retroalimentacion
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Referenciada al Objetivo

Indica el progreso hacia el
estandar.

“Tu introduccion capta la
atencidn (meta), pero te
falta incluir la tesis

principal.”
Accionable Sugiere un paso concreto “Revisa el Parrafo 3 y
para la mejora. anade dos ejemplos que
apoyen tu argumento.”
Oportuna Se da mientras el Se da a mitad de un

estudiante aun puede
actuar.

proyecto, no al final.

Positiva/Correctiva

Equilibra los logros con las
areas de mejora.

“Excelente uso del
vocabulario. Ahora,

enfdocate en la estructura
de las oraciones
complejas.”

2. Estrategias Efectivas de Implementacion

A continuacion, se presentan estrategias practicas y de bajo esfuerzo para integrar la EFC a
diario.

2.1. Clarificacion de Criterios (Pregunta 1: ;Hacia donde vamos?)

Estrategia: Criterios en lenguaje de estudiante
Transforma la rubrica formal en una lista de "Puedo hacer" que el estudiante entienda.
e Original (Docente): “El estudiante aplicara correctamente el Teorema de Pitagoras
para resolver problemas espaciales.”
e En lenguaje de estudiante: “Puedo identificar si un triangulo es rectangulo y utilizar la
formula a’+b*=c” para encontrar un lado faltante.”

2.2. Recoleccién de Evidencia (Pregunta 2: ;Dénde estamos ahora?)

A. Técnicas de Respuesta Rapida

Técnica Descripcion Ejemplos

Billetes de Salida Preguntas cortas al final de | “Nombra los tres puntos
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la clase para evaluar la mas importantes de hoy.” /
comprension clave. ”; Qué pregunta te queda
sobre el tema X?”

Semaforo/Puinos del1al 5 | Senales no verbales para 1 (No entiendo nada) a 5
medir la autoevaluacion del (Podria explicarselo a un
entendimiento. companero).

Pares Compartidos El estudiante reflexiona Se usa para resolver un

(Think-Pair-Share) individualmente, discute problema complejo o

con un companero y luego analizar un texto.
comparte con el grupo.

Visualiza la Comprensidn: El Semaforo es una herramienta inmediata y visible.

B. Observacion Estructurada

Utiliza una Tabla de Observacion para registrar de forma rapida y objetiva el desempeno de
los estudiantes durante actividades grupales o individuales.

Estudiante Participacion Aplicacion del Requiere
activa (P) Concepto (A) Andamiaje (R)

A. Gomez P A

L. Diaz A R (Ayuda con la
formula)

C. Solis P R (Falta de
comprension
inicial)

Grafica Visual (Sugerencia): Utiliza un grafico para ver rapidamente donde se
concentra la necesidad del grupo.

2.3. Acciones de Mejora (Pregunta 3: ;Cémo llegamos alli?)

La EFC requiere que el docente ajuste su plan, no solo que el estudiante mejore.

Estrategia para el Docente Descripcion de la Accion
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Reensehanza enfocada

Si mas del 50% de la clase falla en un
concepto, reensenar usando una
metodologia diferente.

Grupos flexibles

Agrupar a estudiantes segun la necesidad
identificada por la EFC (reforzamiento o
extension).

Modelado de Ejemplos

Mostrar un ejemplo "excelente" y un
ejemplo "en desarrollo" y pedir a los
estudiantes que los comparen usando los
criterios de exito.

3. Ejemplo Practico: Clase de Historia

Contexto: Unidad sobre la Revolucion Francesa. Objetivo: El estudiante puede identificar las
tres causas principales y explicar la relacion entre ellas.

Fase del Ciclo Accion Docente Recoleccion de Retroalimentacion
Evidencia y Ajuste

Clarificacion Presentar el N/A N/A
objetivo y una
rubrica
simplificada:

“Puedo nombrar 3
causas. Puedo
explicar 1
conexion.”

Evidencia Uso de "Tarjetade | Recoger 10 Identificacion: La
Conexiones": Se minutos antes del mayoria identifica
les pide escribir final de la clase. las causas, pero
una causa en la solo el 30% puede
parte A de una explicar la
tarjeta y explicar conexion.
como se conecta a
otra causaen la
parte B.
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Ajuste (Docente) Al dia siguiente, el
docente comienza
con una actividad
de modelado:
Dibuja un diagrama
de flujo en el
pizarrén mostrando
la relacion causa-
efecto, pidiendo a
los estudiantes que
lo completen en

parejas.
Mejora Los estudiantes
(Estudiante) que fallaron

rehacen la "Tarjeta
de Conexiones"
(retroalimentacion
accionable) y los
que lo hicieron bien
pasan a ser
"expertos" para
ayudar a sus
companeros.

4. Consejos para la Integracion Continua

e Menos es mas: No es necesario evaluar formalmente cada dia. Concéntrate en 10 2
objetivos clave por semana.

e Haz visible el aprendizaje: Utiliza paredes de aprendizaje o portafolios digitales para
que los estudiantes vean su propio progreso a lo largo del tiempo.

e Empodera al Estudiante: Ensefa explicitamente a los estudiantes a dar y recibir
retroalimentacion entre pares. Esto reduce tu carga y fomenta la autonomia.

Visualiza la Retroalimentacion: La EFC funciona mejor cuando es personal.
Conclusion: La Evaluacion Formativa Continua es la brujula, no el mapa, del aprendizaje. Al
implementarla de manera sistematica, no solo elevamos el rendimiento de los estudiantes,

sino que también transformamos su percepcion del error: de ser un final a ser el inicio vital de
una nueva oportunidad de mejora. jEmpieza hoy a utilizar esta poderosa herramienta en tu
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aula!

Este documento fue creado para ser impreso y utilizado como un recurso de apoyo
profesional. jAsegurate de llenarlo con tus propios datos visuales y ejemplos de clase!

VISITA: GESVINROMERO.COM n



