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Guía Práctica para el Diseño de 

Objetivos Metacognitivos 

El diseño de objetivos metacognitivos es esencial para promover la autoconciencia y la 

regulación del aprendizaje en los estudiantes. Basado en el sistema de metacognición y 

en la Taxonomía de Robert Marzano y Kendall, esta guía proporciona un enfoque 

práctico para redactar objetivos que fomenten habilidades metacognitivas. 

 

1. Comprender la Metacognición 

Definición de Metacognición 

• Metacognición: Es el proceso de pensar sobre el propio pensamiento. Incluye la 

conciencia de los propios procesos cognitivos y la capacidad de regular el 

aprendizaje. 

• Componentes Clave:  

o Conocimiento Metacognitivo: Lo que los estudiantes saben sobre su 

propio aprendizaje. 

o Regulación del Aprendizaje: Estrategias que los estudiantes emplean 

para supervisar y ajustar su propio aprendizaje. 

Importancia de la Metacognición 

• Fomenta la Autonomía: Los estudiantes que son conscientes de su propio 

proceso de aprendizaje pueden tomar decisiones informadas sobre cómo abordar 

tareas. 

• Mejora la Retención: La regulación consciente del aprendizaje conduce a una 

mejor comprensión y retención de la información. 

 

2. Marco de Referencia: Taxonomía de Marzano y 

Kendall 

Niveles Cognitivos en la Taxonomía 

La Taxonomía de Marzano y Kendall presenta diferentes niveles de conocimiento 

metacognitivo, que se pueden utilizar para diseñar objetivos: 

1. Conocimiento: Saber qué estrategias existen. 

2. Comprensión: Entender cómo y cuándo aplicar estrategias. 

3. Aplicación: Usar estrategias de metacognición durante el aprendizaje. 

4. Análisis: Examinar y monitorear el propio proceso de aprendizaje. 

5. Evaluación: Valorar la efectividad de las estrategias utilizadas. 
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6. Creación: Desarrollar nuevas estrategias metacognitivas. 

 

3. Diseño de Objetivos Metacognitivos 

Estructura para Redactar Objetivos 

Utiliza la siguiente estructura para redactar objetivos metacognitivos: 

"Los estudiantes serán capaces de [acción específica] en relación a [tema o 

contenido], promoviendo [habilidad metacognitiva específica]." 

Ejemplos de Objetivos Metacognitivos 

1. Conocimiento 

o Objetivo: "Los estudiantes serán capaces de identificar diferentes 

estrategias de estudio y explicar cómo pueden aplicarlas para mejorar su 

aprendizaje." 

2. Comprensión 

o Objetivo: "Los estudiantes serán capaces de describir las condiciones 

bajo las cuales es más efectivo usar técnicas de memorización en 

comparación con métodos de comprensión." 

3. Aplicación 

o Objetivo: "Los estudiantes serán capaces de implementar al menos tres 

estrategias de planificación antes de comenzar un nuevo proyecto, 

ajustándolas según sus necesidades." 

4. Análisis 

o Objetivo: "Los estudiantes serán capaces de analizar sus resultados en 

una prueba, identificando qué estrategias de estudio utilizaron y cuáles 

fueron efectivas." 

5. Evaluación 

o Objetivo: "Los estudiantes serán capaces de evaluar la efectividad de sus 

estrategias de aprendizaje al final de cada unidad, reflexionando sobre 

qué funcionó y qué no." 

6. Creación 

o Objetivo: "Los estudiantes serán capaces de diseñar su propio plan de 

estudio metacognitivo, incorporando diversas estrategias que consideran 

eficaces para su estilo de aprendizaje." 

 

4. Estrategias para Fomentar la Metacognición 

Integrar la Reflexión en el Proceso de Aprendizaje 

• Diarios de Reflexión: Animar a los estudiantes a llevar un diario donde 

registren sus pensamientos sobre su aprendizaje y las estrategias utilizadas. 
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• Preguntas Guiadas: Formular preguntas que fomenten la reflexión, como 

"¿Qué tan bien funcionó mi enfoque de estudio y por qué?". 

Enseñanza de Estrategias Metacognitivas 

• Mostrar Estrategias: Instruir a los estudiantes sobre diferentes técnicas de 

planificación, monitoreo y evaluación. 

• Modelar la Metacognición: Los docentes deben dar ejemplos de cómo piensan 

y toman decisiones sobre su propio aprendizaje. 

 

5. Evaluación de Objetivos Metacognitivos 

Rúbricas de Evaluación 

• Crear Rúbricas: Desarrollar rúbricas que midan la autoevaluación y el uso de 

estrategias metacognitivas en los estudiantes, centrándose en cómo han aplicado 

los objetivos establecidos. 

Ejemplo de Rúbrica 

Criterio Excelente (4) Bueno (3) Aceptable (2) 
Insuficiente 

(1) 

Identificación 

de Estrategias 

Identifica diversas 

estrategias y las 

explica 

detalladamente. 

Identifica varias 

estrategias, pero no 

las explica 

completamente. 

Menciona una 

o dos 

estrategias sin 

explicación 

clara. 

No identifica 

estrategias. 

Reflexión y 

Evaluación 

Reflexiona 

críticamente sobre 

sus estrategias y 

resultados, 

proponiendo 

mejoras. 

Reflexiona sobre 

sus estrategias pero 

con poco análisis 

crítico. 

Mínima 

reflexión 

sobre sus 

estrategias. 

No reflexiona 

sobre su 

aprendizaje. 

 

Conclusión 

El diseño de objetivos metacognitivos es un proceso clave para desarrollar estudiantes 

más autónomos y conscientes de su aprendizaje. Al integrar estos objetivos y estrategias 

en la práctica educativa, los docentes pueden fomentar habilidades que no solo 

mejorarán el desempeño académico, sino que también equiparán a los estudiantes con 

herramientas para aprender de manera efectiva a lo largo de sus vidas. 

 


