Matriz de Seleccién de Instrumentos

Objetivos de
Instrumento ..
Aprendizaje
Evaluar
participacion y
habilidades
sociales.

Medir la
aplicacion
practica de
conocimientos.

Documentar el
proceso y el
progreso del
estudiante.

Evaluar
trabajos o
tareas
especificas.

Comprobar la
realizacion de
tareas o
habilidades.

Valorar el
entendimiento
y la
argumentacion

Observacion

Desempefio

Portafolio

Rubrica

Lista de
Cotejo

Interrogatori
0

Tiempo

Disponibl
e

Corto (5-
10 min)

Variable,
segun la
tarea.

Largo

(semanas o proyectos y

meses).

Tipo de

Contenido

Contenido
practico y
discusivo.

Proyectos,
informes y

Modalida
d de
Trabajo

Educativo

Grupos o
individual.

Individual

presentaciones y grupal.

Diversos,

reflexiones.

Moderado Tareas

(30-60
min).

Corto (10-

15 min).

escritas,
proyectos.

Tareas
especificas.

Moderado Temas de

(20-40
min).

debate y
reflexion.

Individual,
reflexion
personal.

Individual
o0 grupal.

Individual
o grupal.

Individual,
dialogo
guiado.

Consideraciones para la seleccion de Instrumentos

Comentarios

Ideal para
seguimiento
continuo.

Permite ver la
aplicacion en
contexto.

Excelente para el
autoevaluacion.

Facilita la
retroalimentacio
n clara.

Util para tareas
cuantificables.

Atencion a
preguntas
abiertas.

1. Conocer los objetivos de aprendizaje: Asegurate de que el instrumento
alineado contribuya directamente a lo que deseas evaluar.

2. Disponibilidad de tiempo: Considera cuanto tiempo se puede dedicar a las
evaluaciones; algunos instrumentos requieren mas tiempo que otros.

3. Tipo de contenido: Elige el instrumento que mejor se adapte a la naturaleza del
material que se evalUa (teorico, practico, etc.).

4. Modalidad de trabajo: Piensa en como los estudiantes van a trabajar
(individualmente o en grupos) y selecciona el instrumento en consecuencia.
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Esta tabla comparativa interactiva te ayuda a decidir qué instrumento usar segun los
objetivos de aprendizaje, el tiempo disponible, el tipo de contenido y la modalidad de
trabajo educativo.

Esta matriz puede ser editada y utilizada como una herramienta constante en tu practica
educativa para facilitar la seleccion del instrumento de evaluacién méas adecuado en
cada circunstancia. jEspero que te sea de ayuda!
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